
制度改正後の明暗を分ける生き残り戦略
      ＆介護NEXT新業態ノウハウ公開セミナー

短時間デイ経営者様必見！生き残りノウハウ大公開！

参加無料
30名限定

介護報酬単価は＋0.54%で決着しました。しかしながらデイサービスは名指しで
改革のターゲットとされている以上、次期改正でも報酬改定は厳しくなることが
予想されます。
すでに改定内容も示されており、利用者の ADL 改善を評価する加算。外部のリハ
専門職との連携を評価する加算。大規模の適正化。サービス提供時間を 1時間区
分とする事が示されています。これら制度改正の動向を読み解き、厳しさを増す中、
中長期で生き残るデイサービス業態の開発が求められています。

2018 年 12月12日(水) 16:00    18:00
株式会社介護NEXT 3階会議室
東京都千代田区神田和泉町 1-3-13

制度改正後の明暗を分ける、
　生き残るデイサービスのキーワードは「自立支援介護型」!
デイサービスを取り巻く環境は一層厳しさを増していますが、今後の制度動向を正しく読み解けば光明を見
出すことが出来ます。デイサービスの生き残り戦略は自立支援介護。自立支援型デイサービスの全容を解説。

株式会社日本介護ベンチャーコンサルティンググループ 代表取締役 斉藤  正行氏
大学卒業後、経営コンサルティング会社勤務、大手施設介護法人での取締役運営事業本部、デイサービス最大
手の株式会社日本介護福祉グループの副社長を経て、2013 年 8月に、株式会社日本介護ベンチャーコンサルティ
ンググループを設立。
一般社団法人日本デイサービス協会理事長、一般社団法人日本介護協会 ( 介護甲子園 ) 副理事長、その他介護関
係法人、団体の要職を歴任

(15:30     受付開始)
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■お問合せ先：株式会社介護NEXT 東京サポートセンター
TEL：03-5829-4162    FAX：03-5829-4170
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参加者合計人数 名 ※一社 2名様まで ( 決裁者限定 )

下記枠内を記載の上、FAX にてお申込みください FAX：03-5829-4170

～
～

※決裁者様限定

「介護NEXT 新業態ノウハウ公開セミナー」
・自費宿泊サービスを取り入れた、認知症ケア、中重度対応に特化したデイサービスモデルとは
・要介護 1、2が総合事業化？事前にとっておくべき対応策
・既存事業 ( 短時間デイサービス ) の基盤を活かした事業展開の方法とは

3-4 時間 地域密着型デイサービス「GENKI NEXT」を 160 施設展開する介護NEXT の、次期制度改正を見据えた業態戦略とは？
現在直営展開している新業態モデル、ノウハウを大公開させていただきます。
短時間デイサービスを運営されている事業者様の今後の事業展開のご参考となる内容となります。

ノウハウ
公  開
セミナー

特別講演

2018 年制度改正からおよそ 10 ヶ月が経過しようとしています。介護報
酬単価は＋0.54%となりましたが、デイサービスにおいてはサービス提
供時間の 1時間区分となったことにより実質的には報酬ダウン。
2018 年改正は、2021 年改正への序章とも言われる中で、現段階での運
営を守る事とともに次期制度改正を見据え、中長期で生き残れる体制整
備が求められています。

会場

日時


